主观需要是自觉学习的前提
陈国锋
一、理解为什么要学习：（一），时代发展的需要，知识更新快；（二），个人专业发展的需要，自己从教二十多年，如今依然碌碌无为，归根结底不重视学习。

每位教师都想自己优秀，大多数人希望有好的机遇，有好的外部条件。如乡村教师想我要是调到城里就怎样怎样，普通教师想我要是有专家引领早就成才了，班级学生成绩不理想怪家长素质低，而不想想自己的发展方向，需要的是什么。
需要是提升士气的前提，有了需要才会努力，有了努力才产生相关的态度，有了态度才会有相关的情感，为此才会有人的欲望、意图、愿望、谋虑等。如果自己没有主观需要，外部条件再好也白搭。钟发全老师是一位大山深处普通的老师，他外出学习、交往的机会极少，但是他通过网络与全国的很多专家、优秀教师建立了联系（主要是QQ联系），于是，他学到了很多，也使自己成为了优秀的教师，他还与张朝全等主编了《教师笑着教书》。
转变心态，真正做一名内需型的教师，只有一切工作都是发自内心的主动去做，就少了些许烦恼，多了几份快乐,也自然会饱尝到成功的喜悦，命运掌握在自己手里，机会掌握在自己手里，未来更是掌握在自己手里。要想不被社会所淘汰，只有努力学习，才会得心应手，“问渠哪得清如许，为有源头活水来。”

曾经认为自己当个总务也就管管帐管管物，无需多少文化，只要把帐记清，物管好就好了。搞基建只知道把东西建起来，而不知发挥其教育作用。

没看《名校校园文化建构》前，不知道管理也是一种文化，还有环境、制度、校训、校风、教风、班风等都是一种文化。

比如我校的绿化非常好，如果不懂校园文化的总务，也就是管好除虫、施肥等，把它种活了就行了，根本想不到利用花草来教育学生，从而提高校园文化。自从学了校园文化类的书后，我才知道每一种植物，都有其深厚的文化内涵，所以我也进行了一些尝试，让学生去寻找、去感悟校园里的花草，提高了学生的文化品位，下面摘录（部分学生作品）

别看个子小，其实它很娇嫩。（蒲葵）  三（1）  郑苗苗

小黄叶，飘呀飘，飘到地上吱吱叫。爱护她，保护她，别让她感到害怕。（秋叶）    胡琳若

样子就像小孔雀，绿绿叶子圆又尖，别看长得挺神气，可它见人就害怕，就怕我们伤害它。（苏铁）    胡琳若

我是一个小姑娘，红头发，绿衣裳。春天伸出小手掌，秋天爪子细又长。（枫叶）    胡琳若

尖尖的头发，细细的腰身，绿绿的衣裳细又长。国宝熊猫最爱它，人人都要保护它。（竹子）    苏慧琦

我是一盏红灯笼，挂在树上圆又红，五月开花七月熟，冬天和你捉迷藏。（石榴）    苏慧琦

可爱的蒲公英，金黄的头发毛茸茸，可是她的青春不久就散去，那是微风吹走了她雪白的头发。（蒲公英）    白钊扬

我是一个氧气囊，绿头发，棕衣裳。我呼出新鲜空气，吸入二氧化碳。（大树）    鲁幸汝

几朵小花戴头上，绿枝长得细又长，秋天挂起红灯笼，冬天叶子掉光光。（石榴）    鲁幸汝

既像雨伞又像球，喜欢温暖与湿润，果实红艳真迷人，请你不要伤害它。（海桐球）    张晨昕

喂！高达的蒲葵，为什么你长得这么高？为什么你粗壮的树根上刻有古老的痕迹？

嘿！你干嘛不说话，只是随风摆动着自己又大又长的绿叶。    张晨昕

金桂舞姿飘逸，气味芳香迷人。远远地看，叠翠流金，独占三秋压群芳。    张晨昕、邵千尔、朱润然

可喜的是我校充分利用校园花木，开展创建绿色学校。师生积极行动，从我做起、从身边的小事做起，参加“我微笑，我捡起”。那一个个爱绿、护绿行动成为校园景色中最靓丽的一道人文景观。                       

也曾想搞好工会活动，而不知怎么做好？看了书后，才知道要从打造教师团队精神去努力，进而促进教风。
　当然我们要“多改变自己，少埋怨环境；埋怨环境不好，常常是我们自己不好；埋怨别人太狭隘，常常是我们自己不豁达；埋怨天气太恶劣，常常是我们自己抵抗力太弱；埋怨学生太难教，常常是我们自己方法太少。”（魏书生语）其实，好的环境和差的环境都能培养出名师。我们要走自主成长之路，毕竟，一切支持和帮助都代替不了教师自身的努力。

二、解决如何学的问题 ：
1、挤时间，时光对每个人都一视同仁，命运、机会、未来掌握在自己手里，就看你有没有准备。

现代社会节奏快，事情多，感觉时间总是不够，有空的时间又想多休息会儿，所以要学会挤时间，古人有“ 三上”（马上、床上、厕上）看书，可谓充分利用了时间。2、讲方法， 人生有限而知无涯，如何有选择地学习是成功的关键，作为教师要知道这么一个定理：反思——实践——再反思——再实践，是实现教师专业化成长的关键。所以我们要找专业对口的书籍来提高自己。道家认为：天下难事必作于易，天下大事必作于细。让我们从容易的入手，从细节入手，持之以恒。
2011-5-25下午于学校电脑室
